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Verksamhetsberättelse för verksamhetsåret 2025 

Under verksamhetsåret 2025 har RFSL Linköping fortsatt sitt arbete för att 
förverkliga visionen om att skapa trygga och inkluderande sociala 
mötesplatser. Föreningen har arbetat för att stärka och utveckla en stabil 
organisation med förutsättningar för långsiktig tillväxt. En central 
målsättning under året har varit att öka medlemsantalet samt att 
vidareutveckla och bredda våra sociala verksamheter, för att därigenom 
stärka vår synlighet och närvaro i Linköpings kommun. 

Här presenteras RFSL Linköpings verksamhetsberättelse för 
verksamhetsåret 2025. Den följer upp de mål och prioriteringar som 
fastställdes i verksamhetsplanen för 2025.  

Styrelsens arbete 
Under årsmötet 2025 valdes det in 9 styrelseledamöter, varav två 
ordförande och en kassör. Under verksamhetsåret byttes den ena 
ordförande ut med en övrig ledamot. Under det extrainsatta årsmötet 
valdes ytterligare en ledamot in i styrelsen samtidigt som två avgick. Mot 
slutet av verksamhetsåret valdes en ny adjungerad kassör. 
 
Det har hållits totalt 11 styrelsemöten samt ett antal styrelsedagar under 
2025. 
 
Fram till årsmötet i mars 2025 bestod styrelsen av Christoffer Gerking 
(ordförande), Tina Asp (ordförande), Jonathan Karlsson (ledamot), Lo 
Backberg (ledamot), Linnéa Wellmar (ledamot), Embla Hjertström 
(suppleant), Morgan Björk (suppleant) 
 
Från årsmötet i mars 2025 bestod styrelsen av Christoffer Gerking 
(ordförande), Tina Asp (ordförande), Carl-Johan Nordfeldt (kassör), Jonathan 
Karlsson (ledamot), Lo Backberg (ledamot), Fredrika Ahlström (ledamot), 
Dionne Booth (ledamot), Embla Hjertström (suppleant), Morgan Björk 
(suppleant) 
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Från det extrainsatta årsmötet i augusti 2025 bestod styrelsen av 
Christoffer Gerking (ordförande), Embla Hjertström (ordförande) Lo Backberg 
(kassör), Tina Asp (ledamot), Jonathan Karlsson (ledamot), Fredrika 
Ahlström (ledamot), Dionne Booth (ledamot), Hjalmar Stenberg (suppleant). 
 
Efter det extrainsatta årsmötet valdes Lizette Tapper till adjungerad kassör.  

Styrelsemötena har varit öppna för alla medlemmar. Under året har 
styrelsen arbetat för att i större utsträckning informera om detta och 
uppmuntra medlemmar att delta. Information om var och när 
styrelsemötena hålls har funnits tillgänglig i den öppna kalendern på 
föreningens hemsida, och information har även delats via Discord och i 
medlemsutskick. Dessa insatser har bidragit till att fler medlemmar än 
tidigare har deltagit vid styrelsemötena. 

Styrelsen ser samtidigt att kommunikationen kan utvecklas ytterligare och 
har därför en ambition att fortsätta förbättra informationen om att 
styrelsemötena är öppna för alla medlemmar även framöver. 

Kongressen 
Till följd av att Kongressen 2025 hölls i Linköping så var RFSL Linköping 
medvärdar. Detta var en chans att visa upp vårt arbete och våra 
verksamheter.  
 
RFSL Linköping skickade tre ombud till kongressen och hade även en 
handfull engagerade volontärer som hjälpte till under helgen. 

Politisk påverkan 

Under året har en arbetsgrupp för politisk påverkan startats inom 
föreningen. Syftet med arbetsgruppen är att stärka RFSL Linköpings arbete 
med opinionsbildning och att lyfta hbtqi-personers rättigheter i lokala och 
regionala politiska sammanhang. Arbetsgruppen har under året arbetat med 
att identifiera frågor där föreningen kan bidra med kunskap och perspektiv 
samt skapa möjligheter för dialog med politiska aktörer. 

Som en del av detta arbete, och inför kyrkovalet 2025, skrev arbetsgruppen 
en debattartikel som publicerades i Corren. Artikeln lyfte frågor som rör 
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hbtqi-personers rättigheter och inkludering inom Svenska kyrkan och 
syftade till att bidra till en bredare offentlig diskussion inför valet. 

 

AMIF-projektet 
Under 2025 påbörjades arbetet med att bredda det geografiska området för 
AMIF-projektet för att inkludera Sörmland och Västmanland, samt 
eventuellt Jönköpings län. Dock var vi tvungna att avsluta projektet till följd 
av tillbakadragen finansiering från förbundet. Detta på grund av brist på 
personer i målgruppen. Projektet avslutades sista september och 
personalen kopplad till verksamheten har tackats av. 

Biplusnätverk 
RFSL har nationellt ett biplusnätverk som träffas regelbundet digitalt. Under 
året hade RFSL Linköping ambitionen att bjuda in till minst fyra sociala 
träffar lokalt för personer som vill träffas inom ramen för ett 
biplussammanhang. På grund av tidsbrist hålls endast en sådan träff i 
september. 

Bidrag och extern finansiering 
Med insikten att bidragssökande är ett stort arbete som behöver mycket 
arbetstid har denna uppgift getts till RFSL Linköpings anställda. Det har 
även valts en ansvarig från styrelsen som stöttar och håller koll på 
ansökningsprocesserna. Detta är en struktur som har fungerat bra. Ett 
årshjul som beskriver när vi kan söka olika bidrag under året har tagits fram 
för att inget ska glömmas bort och för att öka kontinuiteten.   

Hat och hot 
Under året har det förekommit skadegörelse, detta har anmälts till EST till 
polisen. Det har även genomförts en riskanalys av RFSL Linköpings lokal. 
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Hiv och STI-prevention (FHM-projekt) 

Projektet har under året genomfört sitt sista verksamhetsår. Under 2025 har 
en ny person anställts för att fortsätta och vidareutveckla det arbete som 
bedrivits under tidigare år inom projektet. 

Arbetet har bland annat fokuserat på att sprida information och kunskap 
om hiv och sexuellt överförbara infektioner (STI), samt att bidra till ökad 
medvetenhet kring säkrare sex och sexuell hälsa. Insatser har genomförts 
genom informationsspridning, deltagande vid olika aktiviteter och genom 
närvaro i sammanhang där föreningen möter målgrupper inom 
hbtqi-communityt. 

Projektet har under året fortsatt att bidra till att stärka RFSL Linköpings 
arbete med hiv- och STI-prevention lokalt samt att skapa ökad kunskap och 
trygghet kring frågor om sexuell hälsa. 

Kommunikation 
Föreningen har gjort medlemsutskick regelbundet via mail. Relevant 
information har också spridits via Facebook, Instagram samt vår ordinarie 
hemsida och den nya hemsidan för Linköping Pride. Vi har fortsatt utveckla 
vår närvaro på sociala medier. Hemsidan har uppdaterats regelbundet med 
relevant information. Dessutom har användandet och etableringen av vår 
aktivitetskalender utökats. Kalendern har även integrerats med Discord som 
används för att informera om och planera aktiviteter.  
 
Ett nytt Instagramkonto har startats för Qören för att bättre och mer 
regelbundet kunna nå ut och informera om Qörens verksamhet. 
 
Vi har löpande tagit fram tryckt material i form av klistermärken för att 
uppmana att bli medlem i RFSL och besöka våra verksamheter. 
Klistermärkena har satts upp och spridas på lämpliga platser. Detta har varit 
mycket lyckat. 

LINKIKI 
Under våren 2025 fortsatte samarbetet med Platens bar men efter 
sommaren avslutades verksamheten på grund av svårigheter med 
samarbetet. 
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Linköping Pride 

Årets upplaga av Linköping Pride gick under parollen "Let's make history!". 
Med detta vill vi bjuda in besökarna att reflektera över vad som varit samt 
att uppmana till att se sin egen roll i att skapa framtidens historia. 
 
Linköping Pride 2025 hölls under vecka 22 och bestod av Pride house 
(föreläsningar), sociala evenemang, parad och fest. Pride genomfördes i 
samarbete med Linköpings kommun. Pride 2025 blev väldigt lyckat och 
nådde med råge de mål vi satte upp tillsammans med kommunen. Det gick 
2 100 personer i paraden. Under och innan veckan lades fokus på 
medlemsvärvning vilket resulterade i ca 70 nya medlemmar i föreningen. 

Lokalen 
RFSL Linköpings lokal på Nygatan 58 har använts av våra regelbundna 
verksamheter såsom onsdagscaféer, QiL-T, Newcomers, spelträffar 
och styrelsearbete. RFSU Östergötland har fortsatt hyrt en del av lokalen för 
förvaring av saker och har även nyttjat lokalen till möten och några andra 
aktiviteter. 
 
Lokalen på Gränden Duvan 2 används främst av våra anställda i de två 
projekt vi bedriver, AMIF-projektet och Rådgivningen. Samtalsmottagningen 
för båda projekten hålls på Gränden Duvan. Till följd av avslutandet av 
AMIF-projektet fanns inte längre behovet av lokalen Gränden Duvan 2 och 
kontraktet sades upp. Rådgivningen som tidigare hölls här har flyttat sin 
verksamhet till Nygatan 58. Möblerna som fanns i Gränden Duvan 2 har 
flyttats till Nygatan 58. 
 
Arbetet med Nygatan 58 har fortsatt och har fräschats upp för att göra det 
mer inbjudande och tillgängligt för våra sociala träffar. Arbetet med att 
funktionsanpassa lokalen kommer att fortgå under kommande 
verksamhetsår. Föreningen har med hjälp av insamlingar och donationer 
kunnat utrusta lokalen med bland annat en ny projektorduk som låter oss 
hålla i filmvisningar. 
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Möjlighet för medlemmar att påverka verksamheten 
Styrelsemötena har varit öppna för alla medlemmar och vi har påbörjat 
arbetet med att förbättra informationen på Discord och via medlemsutskick. 
Information om var och när styrelsemötena hålls har varit tillgänglig för 
medlemmarna i den öppna kalendern på vår hemsida. Under året har vi sett 
en ökning av antalet medlemmar som deltagit på våra styrelsemöten. Viss 
del i att påverka verksamheten har skett löpande i de olika 
grupperna/aktiviteterna såsom onsdagscafféerna. Inför årsmötet har det 
även skapats en guide för hur man skickar in en motion.  

Nätverkande och samarbete 
Styrelsen har fortsatt att utveckla våra kontakter och upprätta samarbeten 
med andra aktörer som verkar inom samma community. Träffar och event 
har hållits tillsammans med exempelvis Liquid, Transammans Öst, Sveriges 
Ickebinära, RFSU Östergötland, Fashion PWR och Gen!us. Styrelsen har 
också arbetat med att öka föreningens synlighet på Liu genom att delta på 
Welcome fair, Kalasmottagningen och hållit event tillsammans med 
studentföreningarna Genius och ISA.  
 
Styrelsen valde att efter RFSLs kongress i oktober börja jobba för ett utökat 
samarbete med andra avdelningar inom RFSL. För att åstadkomma detta 
har styrelsen skapat en ny discordserver för RFSL-aktiva runt om i landet. 
Detta har resulterat i starkare band och delade erfarenheter samt inspirerat 
både vår förening och andra avdelningar inom RFSL. 

Närcon Sommar 
Under sommaren närvarade föreningen tillsammans med RFSL Norrköping 
och Region Östergötland på Närcon Sommar där vi hade vårt eget “Rainbow 
Room”. Under Närcon informerade vi om RFSLs nationella och lokala 
verksamhet och lyckades värva ca 60-70 nya medlemmar till förbundet, 
varav 11 till vår lokala avdelning. Många av de vi nådde ut till under Närcon 
har under hösten regelbundet deltagit i våra verksamheter. 
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Onsdagscafér 
Under året har RFSL Linköping fortsätt med onsdagscaféerna. Det har varit 
kravfri mötesplats med fika och mindre aktiviteter såsom spel. Det är en 
möjlighet för både nya och gamla medlemmar att mötas och lära känna 
varandra. Under hösten 2025 utökades dessutom träffarna till att ske varje 
vecka, där varannan har ett pyssel tema. Dessa träffar har delvis kunnat 
startas på grund av fler engagerade volontärer. De pysselorienterade 
caféerna har gått under namnet “crafty café” och har haft engelska som 
huvudspråk. 
 
Under året har antalet besökare på våra caféer gått från ca 7-15 i början av 
året till att under hösten och vintern haft ett snitt på ca 20-25 besökare 
varje vecka.   

Spelträffar 
Varannan söndag har vi hållit Spelträffar och regelbundet fått mellan 10- 15 
personer som hänger med oss. 

Pop up-event på landsbygden 
Till hösten hade vi som ambition att starta upp pop up-event utanför 
Linköping. Detta var något som tyvärr fick prioriteras bort.  

Pubhäng 
Under 2025 har vi fortsatt vårt samarbete med Backen. Det har genomförts 
pubhäng med RFSL Linköping på Backen den första fredagen varje månad. 
Antalet deltagare på våra pubhäng har under året stadigt ökat från ca 15-20 
till att i slutet av året ligga på ca 25-30. 

Qören 
Qören har under året jobbat parallellt med bandet och har ökat i antal 
medlemmar. I slutet av året bestod Qören och bandet av drygt 20 personer.  
 
Qören hade två spelningar under Linköping Pride och en spelning på RFSLs 
kongress i oktober. Ytterligare en julkonsert var planerad i december men 
fick flyttas till början av januari. 
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QiL-T 
Vår träffpunkt för unga vuxna mellan 18-30 år fortsatte under våren i 
samarbete med Liquid. På grund av beslut på kommunen kunde Liquid efter 
sommaren inte längre delta som medarrangör, men föreningen valde att vi 
själva skulle fortsätta driva vidare verksamheten. Även QiL-T har sett ett 
ökat antal deltagare under hösten och snittar på ca 15-20 deltagare per 
tillfälle. 

Skolinformation och utbildning 
Under 2025 fortsatte RFSL Linköping att erbjuda skolinformation om 
hbtqia+ och normer till högstadie- och gymnasieskolor i och utanför 
Linköping. Två informationstillfällen hölls. Tyvärr har inga nya 
skolinformatörer utbildats men det har gjorts en inventering av de 
nuvarande informatörerna. 

Transseparatistiska träffar 
De transseparatistiska träffarna är volontärdrivna och görs i samarbete med 
Transammans. Träffar har skett ca en gång i månaden. 

Trygghet och trivsel 
Arbetet med att skapa en tryggare miljö på våra sociala verksamheter har 
fortsatt under året. De engagerade volontärerna har regelbundet haft 
diskussioner om förhållningssätt och har utvecklat våra strategier för att 
skapa trygga rum. Detta arbete bör fortsätta under kommande 
verksamhetsår. 

Träffar för dig ”mitt i livet” (tidigare 40+) 
Föreningen erbjöd i början av våren regelbundna träffar för “Mitt i livet”. På 
grund av bristande intresse och för få deltagare lades dessa träffar på is 
under våren och har inte återupptagits under resterande verksamhetsår. 
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Växa och synas som förening 
Det slutgiltiga medlemsantalet för verksamhetsåret 2025 var 364. 
Föregående verksamhetsår var det slutgiltiga medlemsantalet 243. Detta var 
alltså en ökning på 50%. 
 
Under året har RFSL Linköping medverkat och synts på arenor som är 
relevanta för oss, våra medlemmar och de som är nyfikna på vår 
verksamhet. 
 
Anledningarna till det kraftigt ökade medlemsantalet under året har enligt 
styrelsens analys varit: 
 

●​ Större fokus på samarbeten 
●​ Synlighet på fler platser 
●​ Målinriktat och konsekvent arbete med Sociala Medier och 

kommunikation i form av nyhetsbrev 
●​ Marknadsföringskampanjer med bland annat klistermärken och 

affischer 
●​ Riktade värvningsinsatser under Linköping Pride 
●​ Bättre regelbundenhet och utökade sociala verksamheter 
●​ Arbete med värvning och fokus på att informera om föreningens och 

förbundets verksamhet i samband med våra sociala verksamheter 
●​ Start av vår webbshop där medlemmar får rabatt. 
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